
テーマ 具 体 的 な 取 組 関連するゴール

●職員の資格取得を支援し、一人一人の活躍・成⾧を促します。

●ワークライフバランスの実現により、仕事と生活の調和を目指します。

●職員の文化・体育活動を支援し、働きやすい職場環境づくりを行います。

●住宅・建築物の建築確認・検査を通じて良好な住環境の整備と建築物の安全性・

 強靭性（レジリエンス）の確保を図ります。

●地域の皆様を対象に建築物・住宅関連情報の提供、相談を行います。

●分別によるゴミ排出量の低減とリサイクルの推進を行います。

●電子申請の推進により審査・検査のペーパーレス化を進めます。

●消費電力量の見える化を図り、削減を行います。

循環型社会の実現
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人材育成

地域とともに

ふくしま建築住宅センターは、SDGｓ（持続可能な開発目標）の達成に向け下記の取組を推進することを宣言します。


